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Seminario Selección
de Personal
PROGRAMA:

El proceso de selección de personal:

· Estudio del Currículo

· Entrevista

· Pruebas

· Comprobaciones

· Decisión final

Técnicas de selección de personal: 

· Entrevistas

· Pruebas de conocimientos y capacidad

· Tests psicométricos

· Tests de personalidad

· Técnicas de simulación

· Grafología

La selección por competencias

DURACIÓN: 20 horas
PRECIO: 90€ 
*Los gastos de envío de material están incluidos para todos los pedidos que se realicen en España. Para el resto de destinos internacionales, consúltenos al e-mail info@uniactiva.com.
DEDICACIÓN: Parcial, compatible con actividad laboral u otros estudios. 

TITULACIÓN: La titulación que recibe el alumno es propia de Uniactiva – Escuela de Negocios. 

METODOLOGÍA: Online.
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SEMINARIO 


SELECCIÓN DE PERSONAL





Estamos a su disposición para cualquier duda o consulta:








Málaga: C/ Marie Curie, 9-5 Parque Tecnológico de Andalucía, 29590 





Madrid: C/ Magallanes, 1 - 28015 





Tlf: 902 195 391


Fax: 902 510 044





�E-mail: info@uniactiva.com
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